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 المرتبة  الفئة 
 الراتب 

 الزيادة السنوية 
 بوط المر   نهاية  بداية المربوط 

 أ 

1 1000 1800 80 

2 1200 2200 100 

3 1500 2700 120 

4 2000 3500 150 

5 2500 4300 180 

6 3000 5000 200 

7 3500 6000 250 

 ب 

8 2000 2800 100 

9 2200 3400 120 

10 2500 4000 150 

11 3000 4800 180 

12 3500 5500 200 

13 4000 6500 250 

14 5000 8000 300 
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 المرتبة   الفئة  
 الراتب  

 السنوية  ة  الزياد 
 نهاية المربوط  بداية المربوط  

 ج 

15 8 15 0.75 

16 10 20 1.0 

17 12 225 1.25 

18 15 30 1.5 

 د 

19 15 22 1.0 

20 18 27 1.25 

21 20 33 1.5 

22 22 50 2.0 
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 ف الوظائف  ني تص  وظائف  ال  المرتبة  الفئة 

 أ 

1 

 خدمية     سائق / عامل / مراسل  

2 

3 

 إدارية   منسق / مندوب  

4 

5 

ي مصور  
مج /فن   فنية  رئيس قسم /مصمم /مبر

6 

 إدارة وسط  مدير إدارة   7

 ب 

8 

 خدمية   سل/ ا عامل / مر 

9 

10 

 إدارية   معقب/ مندوب/منسق / رئيس قسم  

11 

12 

ف    مصور / ب مدير / محاسب / مصمم  مدير مكت   ر إدارة / ي د م  ة  ي فن  / مشر

13 

 ة وسط  ار إد  مدير إدارة   14

 ج 

 خدمية   عامل / مراسل   15

ف   16  إدارية   رئس قسم / مشر

17 

مج   إدارة وسط    ة / ي فن  /مصور /    مصمم / مبر

18 

 د 

 ية  م د خ عامل / مراسل   19

   رية إدا رئيس قيم / منسق / مندوب   20

21 

ف / م   ارة وسط  د فنية / إ    / حاسب  مدير إدارة / مشر

22 
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 العمل وملحقاتها . ئحة التنفيذية لنظام الل دول المخالفات والجزاءات في جراجع  (1)
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 كاملقيمة البدل   الفئة  م
 (100 % ) 

 السكن 
 (40 % ) 

 المواصلات 
 (20 % ) 

 الإعاشة 
 (20 % ) 

 بدل الانتداب 
 (20 % ) 

  80  80  80  160  400 الموظفي  1
  100  100  100  200  500 رؤساء الأقسام 2
  120  120  120  240  600  المدراء 3
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(1)  مستخدمةالنماذج ال:  عشر سعالتال الفص

 

 
 التحديث  اســم الـنـمـوذج رقم و

 ✓ اعتماد فتح وظيفة  101-0211 .1

 ✓ اعتماد توظيف موظف  .2

 ✓ إعلن عن وظيفة شاغرة .3

 ✓ ية شخصاستمارة البيانات ال  0105-0211 .4

 ✓ تية السيرة الذا  .5

 ✓ لشخصية كشف المقابلة ا  0107-0211 .6

 ✓ د عمل عق 0108-0211 .7

 يل دوام موظفتعد 0109-0211 .8

 أوقات العمل تكليف خارج  0401-0211 .9
✓ 
✓ 

                                   انـتـداب  0402-0211 .10

 ) حضور أو في أوقات العملالموظف  استأذن 0403-0211 .11
 (   انصراف

 فز أو بدل اعتماد حا 0404-0211 .12

 ء الوظيفييم الأدااستمارة تقو  0301-0211 .13

 ـيـة تـرق 0302-0211 .14

 وظفنقل خدمة مإعارة أو   0009-0211 .15

 إجراء جزائي  0003-0211 .16

 طلب إجازة 0901-0211 .17

 تابي )لفت نظر( إنذار ك 0006-0211 .18

   تـظــلــم  0007-0211 .19

 اسـتـقـالـة 1401-0211 .20

 إنهاء خدمة موظف 1601-0211 .21

 لء طرف إخ 1402-0211 .22

✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 
✓ 

 ✓ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 . تحديثها باعتماد إدارة الجمعية أو تحدث يتم النماذج التي تلغى أو تدمج  (1)


